



経営とビジネスの現場で、日本人の「思考」と「行動」に変化を起こす！「マネジメント実務」に変化を起こす！
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ニュース

		
	
	
	【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第54回公開中	
	

	
    
		2015年05月27日
	未分類
	


	

					
	
	「個人力」を強化する

http://www.jandg.co.jp/data/column/?p=286

	


		
	
	
	【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第53回公開中	
	

	
    
		2015年04月25日
	未分類
	


	

					
	
	自分の「考え」や「意見」を表現する

http://www.jandg.co.jp/data/column/?p=284

	


		
	
	
	【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第52回公開中	
	

	
    
		2015年03月23日
	未分類
	


	

					
	
	外国人リーダーの下で仕事をするときの２つの行動課題

http://www.jandg.co.jp/data/column/?p=278

	


		
	
	
	【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第51回公開中	
	

	
    
		2015年02月23日
	未分類
	


	

					
	
	大声で感情的に怒らないための本質的な行動課題

http://www.jandg.co.jp/data/column/?p=275

	


		
	
	
	【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第50回公開中	
	

	
    
		2015年01月15日
	未分類
	


	

					
	
	情報量が多く期待できる「OPEN質問」

http://www.jandg.co.jp/data/column/?p=272

	


		
	
	
	【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第49回公開中	
	

	
    
		2014年12月16日
	未分類
	


	

					
	
	「世界仕様の謙虚さ」を身につける

http://www.jandg.co.jp/data/column/?p=269

	


		
	
	
	【セミナー】三井住友銀行（中国）有限公司主催第31回ラウンドテーブル（上海：10月21日）	
	

	
    
		2014年11月10日
	未分類
	


	

					
	
	弊社代表、篠崎正芳が講師を務めました三井住友銀行（中国）有限公司主催第31回ラウンドテーブル（10月21日開催）は終了しました。

◆日時：2014年10月22日　14:00-17:00

◆場所：上海市浦東新区世紀大道100号上海環球金融中心三井住友銀行（中国）有限公司13階会議室

◆主催：三井住友銀行（中国）有限公司第31回ラウンドテーブル

◆主題：「人材力」を強化し中国で勝ち残るための方法～「適切な新陳代謝」を実現するためのチャレンジ課題と解決策～

◆対象者：総経理・董事・副総経理

◆概要：

中国経済の状況と連動し事業に陰りが出始めてきた多くの日本企業は一方で、急成長を遂げてきた中国・韓国・台湾企業との激しいビジネス競争にも直面しています。

このような厳しい状況から脱し、次のステージで競争に勝つためには「人材力」の強化がキードライバーといえます。終身雇用的慣行がない中国の拠点では、優秀な人材を市場から惹きつけ社内で引き止め、一方で、成長見込みのない人材を組織の外へ出す「適切な新陳代謝」を起こす仕掛けと行動が必須です。

しかし日本の大組織では、終身雇用的慣行のもとで、上司が部下のパフォーマンスの低さを理由に部下に対して直接退職勧奨することは皆無に等しいです。そのため、中国の日系企業では、労働契約の終了（＝契約を更新しない）事例は一程度あるものの、不正行為や規定違反などを除き、個人の成果（目標の達成度/行動の発揮度など）の低さが理由となる契約解除の事例はほとんどないのが実情です。今後、無固定期間労働契約に切り替わる社員が増えていく流れの中でこの状態が続くと、優秀な人材は将来に失望して退職し、そうでない人材が組織内に滞留することになります。その結果、「人材力」が全体的に低下するリスクが大きくなり、今後のビジネスにネガティブな影響を与えることが強く懸念されます。

本セミナーでは、日本企業の特性を踏まえ、日本人を含む一人ひとりのマネジャーが思考力、判断力、説明力を強化し、「適切な新陳代謝」を可能にするための考え方と方法を解説するとともに、実際のワークモデルも紹介いたします。

	


		
	
	
	【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第48回公開中	
	

	
    
		2014年11月10日
	未分類
	


	

					
	
	「感謝」の言葉、「褒める」言葉を相手に伝える

http://www.jandg.co.jp/data/column/?p=264

	


		
	
	
	【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第47回公開中	
	

	
    
		2014年10月15日
	未分類
	


	

					
	
	異なる意見を感情的に拒否せず、正しく理解する方法

http://www.jandg.co.jp/data/column/?p=262

	


		
	
	
	【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第46回公開中	
	

	
    
		2014年09月10日
	未分類
	


	

					
	
	外国人との会議をマネージするための「３つのチャレンジ」

http://www.jandg.co.jp/data/column/?p=259

	


	
    
		Previous Entries
		Next Entries
		


	

				
				



				ニュース一覧

			
					【セミナー】みずほ総合研究所主催グローバル人材育成セミナー（東京：8月31日）
									
	
					【セミナー】株式会社アイ・イーシー主催グローバル人材育成セミナー（東京：5月18日）
									
	
					【News】新著「無敵の働き方」がキャリアコンパスに掲載されました
									
	
					【News】新著「無敵の働き方」がダイヤモンド・オンラインに掲載されました
									
	
					【News】新著「無敵の働き方」がAERA dot.（アエラドット）に掲載されました
									
	
					【News】弊社代表の新著「無敵の働き方」が朝日新聞出版から4月7日に発売になりました
									
	
					【News】弊社ホームページを全面リニューアルしました
									
	
					【セミナー】中部生産性本部セミナー（名古屋：2月16日）
									
	
					【セミナー】日本人経営者向けセミナー（広州：11月12日）
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第55回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第54回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第53回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第52回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第51回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第50回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第49回公開中
									
	
					【セミナー】三井住友銀行（中国）有限公司主催第31回ラウンドテーブル（上海：10月21日）
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第48回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第47回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第46回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第45回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第44回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第43回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第42回公開中
									
	
					【セミナー】髙井・岡芹法律事務所（東京：5月15日）
									
	
					【セミナー】髙井・岡芹法律事務所（上海：４月25日）
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第41回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第40回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第39回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第38回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第37回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第36回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第35回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第34回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第33回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第32回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第31回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第30回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第29回公開中
									
	
					【セミナー】第4回三井住友銀行「ＳＭＢＣ新任総経理クラブ」（上海：2月22日）
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第28回公開中
									
	
					【取材掲載】　日経ビジネスアソシエ1月10日号（特集２「イライラ」の研究：外国人編)
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第27回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第26回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第25回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第24回公開中
									
	
					【セミナー】岡山県国際経済交流協会主催　国際ビジネスセミナー（岡山：１０月９日）
									
	
					【News】キャストコンサルティング株式会社発行「キャスト中国ビジネス」にてコラム連載中
									
	
					【原稿掲載】　東洋経済9月15日号：アジアで失敗しない「人の活用法」
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第23回公開中
									
	
					【通信教育】グローバル人材養成講座開講（Aコース/Bコース）
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第22回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第21回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第20回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第19回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第18回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第１７回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第１６回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム連載中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第１５回公開中
									
	
					【セミナー】中部生産性本部主催　海外人事労務講座（名古屋：12月20日）
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第14回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第13回公開中
									
	
					【News】日本人グローバルリーダー育成：コラム第12回公開中
									
	
					【セミナー】三井住友銀行（中国）有限公司主催第15回ラウンドテーブル（上海：9月15日）
									
	
					【セミナー】新春特別講演会（香港：2月17日　広州・深セン：2月19日）
									
	
					【セミナー】来料加工廠 法人化後の人事組織マネジメント（香港：2月18日）
									
	
					【News】弊社ホームページを全面リニューアルしました
									
	
					【News】中国日本語ビジネス情報誌BrosBusiness（月刊）１１月号よりコラムを新連載
									
	
					【セミナー】グローバル人事の「実践」～現場で変化を起こすための焦点化～（東京：10月19日）
									
	
					【セミナー】中国社会で成功する日本人になための５つのポイント（東京：9月15日）
									
	
					【セミナー】「中国社会での『起業家＝老板』の５つのポイント（上海：7月31日）
									
	
					【セミナー】ベトナム人を「動かす」人事組織マネジメント（ベトナム：5月10日・11日）
									
	
					「世界で成功するビジネスセンス」出版記念セミナ（蘇州：1月29日）
									
	
					「世界で成功するビジネスセンス」出版記念セミナー（上海：11月27日）
									
	
					「世界で成功するビジネスセンス」出版記念セミナー（東京：11月30日）
									
	
					10月26日（月）日本経済新聞夕刊で出版記念セミナーの案内が掲載されました。
									
	
					8月24日（月）日本経済新聞朝刊「日経からのお知らせ」にセミナー開催記事が掲載されました。
									
	
					「世界で成功するビジネスセンス」出版記念セミナー（香港・広州・深セン）
									
	
					日本経済新聞の朝刊に広告が再び掲載されました。
									
	
					アマゾンキャンペーン終了いたしました。
									
	
					ビジネス選書＆サマリーで紹介されました。
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このウェブサイトの著作権は株式会社J&G HRアドバイザリーに帰属し、当該法人の事前の書面による許諾なく、複写、転載、転記等をすることを固くお断りいたします。





		

	

